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建立友善職場，雇主必看的補助方案一次報
你知！

更新日期：民國111年3月28日


主要資料來源：勞動部

 

隨著社會發展和人民生活水平的提升，對於許多員工來說，選擇雇主的考量因素，

不再只是薪資報酬與福利，工作環境與企業核心價值也同樣重要。因此越來越多的雇主

傾向於以人為本的管理精神，從員工的需求出發，打造一個有溫度的職場環境。讓員工

感受到重視，進而認同企業文化，更有助於雇主守住優秀人才，提升經營績效。

本篇文章統整了關於雇主的補助方案，想讓身為雇主的您知道，有政府的輔導與補

助資源可運用，營造一個友善的職場環境不是難事！
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👉快速看三大補助方案

(一) 哪三大方案?
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(二) 每年申請時程

 
(三) 諮詢服務

三個方案皆提供專家諮詢輔導服務，以協助雇主進行評估：


1. 工作與生活平衡專家入場輔導【站外連結-資料來源：勞動部工作生活平衡網，民國

104年3月】


2. 企業托兒與哺(集)乳室<專家諮詢申請表>【站外連結-資料來源：勞動部企業托兒與哺

(集)乳室資訊網，民國109年9月】


3. 111年度運動指導員職場輔導及企業諮詢服務開始受理申請【站外連結-資料來源：教

育部體育署 運動好人才企業動起來，民國111年3月】

 

 

https://wlb.mol.gov.tw/Page/Content.aspx?id=457&reURL=https%3a%2f%2fwlb.mol.gov.tw%2fPage%2fTutoring%2fTutoringOnline.aspx
https://childcare.mol.gov.tw/PageNew/base/download.aspx?id=9
https://isports.sa.gov.tw/Apps/Fessay.aspx?SYS=SGM&MENU_PRG_CD=1&ITEM_PRG_CD=&PKNO=3239
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👉三大方案詳細說明

一、 工作與生活平衡補助計畫
 
(一) 補助對象：


民營事業單位、團體或私立學校

 
(二) 申辦方式：


採線上申請，詳情請參閱<工作生活平衡補助申請>
 
(三) 補助內容：

 
(四) 補助標準：

https://wlb.mol.gov.tw/Page/Grants/GrantApply.aspx
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依不同員工數的規模分級，對照雇主每個申請項目最高可獲得的補助比例(請參閱下表)，

並以各項最高補助額度為上限。

站外連結之參考文章：


>>工作生活平衡補助申請【資料來源：勞動部工作生活平衡網，民國110年5月】


>>推動工作與生活平衡補助計畫【資料來源：勞動部工作生活平衡網，民國109年12

月】

 

 

二、企業托兒與哺(集)乳室補助
 
(一) 補助對象：

公司行號、財團/社團法人、團體

提醒您！依據<性別工作平等法第23條>規定，僱用100人以上員工之雇主，應提供下

列設施、措施：


1.哺（集）乳室


2.托兒設施或措施

 
(二) 申辦方式：


採線上<申請帳號>，登入帳號後進行<線上申請補助>
 

https://wlb.mol.gov.tw/Page/Grants/GrantApply.aspx
https://wlb.mol.gov.tw/Page/Grants/GrantApplication.aspx
http://law.moj.gov.tw/LawClass/LawSingle.aspx?pcode=N0030014&flno=23
https://childcare.mol.gov.tw/PageNew/Business/Register.aspx
https://childcare.mol.gov.tw/PageNew/Login.aspx
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(三) 補助內容：

備註：托兒設施及措施係以員工未滿12歲之子女為對象
 
站外連結之參考文章：

>>協助員工兼顧工作與家庭照顧責任【資料來源：勞動部企業托兒與哺(集)乳室資訊網，

民國110年5月】


>>線上申請補助【資料來源：勞動部企業托兒與哺(集)乳室資訊網，民國110年5月】


>>性別工作平等法第23條【資料來源：全國法規資料庫，民國105年5月】

 

 

三、運動好人才企業動起來-企業聘用運動指導員補助方案
 
(一) 補助對象：

公司行號

 
(二) 申辦方式：

線上<註冊企業會員>申辦，詳情請參閱<申請辦法>
 

https://childcare.mol.gov.tw/PageNew/Default.aspx
https://childcare.mol.gov.tw/PageNew/Login.aspx
https://law.moj.gov.tw/LawClass/LawSingle.aspx?pcode=N0030014&flno=23
https://isports.sa.gov.tw/Apps/MEM/MEM01/MEM0100M_01V1.aspx?SYS=SGM
https://isports.sa.gov.tw/Apps/Fessay.aspx?SYS=SGM&MENU_CD=M12&ITEM_CD=T03&MENU_PRG_CD=3&ITEM_PRG_CD=2
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(三) 補助內容：

請注意，相關辦法請以當年度教育部體育署公告為準！

1. 企業需於108年1月1日後新聘僱運動指導員為正式員工，並為運動指導員資料庫會

員者。

2. 企業聘用1名運動指導員，可獲得最高新臺幣30萬元員工運動活動經費補助；每家

企業最多可申請3個名額，最高可獲得90萬元的補助款。

3. 企業若是符合下列資格條件1項，補助額度增加新臺幣5萬元；符合2項者，即增加

新臺幣10萬元。


(1) 所聘用之運動指導員具「國民體適能指導員」證照。


(2) 持續聘用運動指導員：110年度以前聘用之運動指導員於企業連續任職滿2年(含)

以上。

 

站外連結之參考文章：

>>體適能指導員人才查詢【資料來源：教育部體育署 國民體適能指導員，民國110年5

月】


>>計畫介紹【資料來源：教育部體育署 運動好人才企業動起來，民國110年3月】


>>申請辦法【資料來源：教育部體育署 運動好人才企業動起來，民國110年3月】

 

站內相關服務連結：

https://isports.sa.gov.tw/Apps/TIS/PFM01/PFM0150Q_01V1.aspx?SYS=PFI&MENU_PRG_CD=2&ITEM_PRG_CD=2
https://isports.sa.gov.tw/Apps/TIS/PFM01/PFM0150Q_01V1.aspx?SYS=PFI&MENU_PRG_CD=2&ITEM_PRG_CD=2
https://isports.sa.gov.tw/apps/Fessay.aspx?SYS=SGM&MENU_CD=M12&ITEM_CD=T01&MENU_PRG_CD=3&ITEM_PRG_CD=1
https://isports.sa.gov.tw/apps/Fessay.aspx?SYS=SGM&MENU_CD=M12&ITEM_CD=T03&MENU_PRG_CD=3&ITEM_PRG_CD=2
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新創圓夢網-創業諮詢申請

經濟部中小企業處廣邀各領域之專家擔任創業顧問，在全臺各地進行免費的一對一創

業諮詢服務。

線上報名創業課程

針對創業有興趣之民眾，勞動部勞動力發展署開辦相關經營管理課程，包括創業入門

班、進階班及創業精進班等。

https://www.gov.tw/News3_Content.aspx?n=2&s=376930&lep=19
https://www.gov.tw/News3_Content.aspx?n=2&s=374255&lep=19
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線上申請創業顧問諮詢

勞動部勞動力發展署廣邀各界專家擔任創業顧問，針對民眾的創業疑惑及需求進行免

費的面對面諮詢輔導服務。

臺灣創業生態系基礎服務整合平臺─新創企業輔導

成立5年內之新創公司，經濟部中小企業處免費提供新創企業成長所需的資源，包含顧

問一對一輔導、資源整合與企業媒合之服務等。

https://www.gov.tw/News3_Content.aspx?n=2&s=373841&lep=19
https://www.gov.tw/News3_Content.aspx?n=2&s=381715&lep=19

